Smérnice o ochrané osobnich udajia — prtivodni dopis

VaZzené sestry a vazeni bratfi,

v souvislosti s novym nafizenim EU o ochrané osobnich tdaji (GDPR) pfijala Ustiedni rada CCSH Smérnici o
ochrané osobnich tdaji v CESH, kterou Vam timto zasilame. Je zdvaznda pro viechny organizaéni slozky CCSH.
Ucinnost smérnice je stanovena od 1. zafi 2018, aby bylo mozné se s jejim obsahem sezndmit a uvést souc¢asnou
praxi zpracovavani osobnich udaji v nasi cirkvi do souladu s evropskym narizenim.

Smérnice je pomérné komplikovana, nicméné zasadnich je téchto nékolik informaci, kterym, prosim, vénujte
pozornost:

Zasady zpracovani osobnich udaju

Strucné Ize tyto zdsady shrnout do nékolika bod:

- osobni udaje zpracovdvame pouze na zakladé danych pravnich titulG (viz dale) a vtakové mire, vjaké je
potfebujeme pro nasi Cinnost; neziskavame zbytecné Udaje, které nepotiebujeme; Udaje nezpracovavame déle,
nez je tfeba

- osobni udaje by mély byt zabezpeceny proti zneuZiti — to znamena napfiklad uloZeny v uzamcené skfini nebo
kancelafi, kam nemaji pfistup neopravnéné osoby; nebo ulozeny v zaheslovaném pocitaci.

Zaznamy o Cinnosti zpracovani

Dle nového nafizeni je povinnosti vypracovat ke kazdé cinnosti zpracovani tabulku — ,Zaznam o cinnosti
zpracovani“ (viz Smérnice ¢lanek X.). Vzorova tabulka spolu slegendou je pfilohou €. 1 tohoto dopisu. Tyto
zaznamy se vypliuji pouze jednou za kazdy pripad zpracovani (naptiklad vedeni kartotéky ¢lend NO). V pfipadé, ze
vznikne novy pfipad zpracovani, je nutné o ném téz vyplnit zaznam. Kazda diecéze bude na zakladé Smérnice
jmenovat koordinatora pro ochranu OU. U téchto koordinator( by mély byt viechny zdznamy shromazdény.

Souhlas se zpracovanim osobnich udaju

Zpracovani osobnich Gdaji (OU) je mozné na zakladé nékolika pravnich titulll, mezi néZ patii plnéni zakonné
povinnosti, plnéni smlouvy, ochrana opravnénych zajm( spravce, ochrana zajmua clovéka (napt. zdravi), vykon
ukoll verejné moci a udéleni souhlasu se zpracovanim osobnich Udaja. Ve vétsiné pripadl zpracovani osobnich
tdajd v rdmci CCSH k nému dochazi bud' na zakladé zdkonné povinnosti, zavazku ze smlouvy nebo opravnéného
zajmu spravce — tedy cirkve (napf. vedeni kartotéky clent cirkve). V téchto ptipadech neni nutné ziskavat souhlas
se zpracovanim OU. PFipady, kdy tento souhlas je tfeba, jsou v nasi situaci pomérné ojedinélé - naptiklad zasilani
newsletter(l a pozvanek nebo zverejiiovani Udajl o narozeninach ¢len NO v cirkevnim tisku.

NaleZitosti souhlasu: Identifikace spravce (napfiklad naboZenska obec); Zadost o zpracovani udajl (vypsat, o které
se jednd); uvést Ucel zpracovani; pouceni, Ze souhlas je zcela dobrovolny a Ize jej kdykoliv odvolat (uvést zplsob,
jakym to lze ucinit). Podpis osoby, ktera souhlas udéluje (mél by byt vidy pisemny) — viz pfiloha €. 2, kde jsou
uvedeny i ptipady, ve kterych je souhlas potreba.

Informace o zpracovani osobnich udaji

Na rozdil od souhlasu je nutné ve vSech pripadech informovat o tom, Ze zpracovavate osobni udaje, jaké to jsou,
na zakladé jakého pravniho titulu (viz bod vyse) a na koho je mozZné se v pripadé dotazu obratit. Tuto informaci je
tfeba poskytovat ve chvili, kdy OU ziskdvdme — zahrnout ji tedy napf. do smluv (pozor — ve smlouvé nesmi byt
souhlas se zpracovanim OU, protoze by nebyl svobodny) nebo vyvésit na internetovych strankach, pfi osobnim
kontaktu jej predat pisemné. Informaci Ize podat formou otdzek a odpovédi — viz pfFiloha €. 3.

Na koho je mozné se obratit
Do doby, neZ budou jmenovani diecézni koordinatofi, je moZné se s jakymikoliv dotazy a nejasnostmi v této
oblasti obracet na tajemnici UR Mgr. Janu Kraj¢ifikovou a vedouciho UUR Ing. Jana Svabenického.

.....



Zaznam o cinnosti zpracovani

Pripad zpracovani

Strucny popis
Spravce NaboZenska obec
IC
sidlo
kontakt
Povérenec firma/jméno
IC/dat. nar.
sidlo/kontaktni
adresa
kontakt
Uéel zpracovani
Kategorie subjekti
udaja
Kategorie osobnich | podle GDPR
udajui
typové

Kategorie prijemcti

Planovana lhiita
pro vymaz a zptisob
jejiho urceni

Opatieni k ochrané
ou

organizacni opatieni

bezpecnostni
opatreni




Legenda:

Pripad zpracovani - vyberte pojmenovani, které bude dané zpracovani charakterizovat, napr.
vedeni matrik, personalistika, uzavirani smluv

Stru¢ny popis - v ¢em dany ptipad zpracovani spociva (napi. ,NO vede v souladu s fady CCSH
knihu pokiténych. Je vedena ve fyzické podobé a elektronicky na po¢itaéi na fare. Udaje jsou
shromaZd'ovany podle pokynu diecézni rady. “)

Spravce - subjekt, ktery provadi zpracovani osobnich udajd, typicky napr. naboZenska obec
Povéienec - povétrence bude na zakladé Smérnice jmenovat UR, kontakt na néj Vam bude
sdélen

Ucel zpracovani - z jakého diivodu jsou osobni tidaje v daném piipadé zpracovavany
Kategorie subjekta udaja - charakteristika skupin subjektti idajt, o kterych se osobni tdaje
shromazd'uji, napt. ¢clenové nabozenské obce, zaméstnanci

Kategorie osobnich idajii podle GDPR - podle GDPR - zakladni, zvlastni kategorie (do zvlastni
kategorie patfii tzv. citlivé udaje podle ¢l. [Il. Smérnice — napt. idaj o naboZenském vyznani;
osobni udaje jako jméno, datum narozeni, adresa, jsou zakladnimi os. tidaji); typoveé -
vyjmenovat konkrétni kategorie tidajii - jméno, adresa, datum narozeni...

Kategorie prijemcti - komu jsou osobni idaje piipadné predavany, napt. statni organy,
cirkevni pravnické osoby, obchodni partnefi, ...

Planovana lhita pro vymaz a zpiisob jejiho urceni - podle ¢eho bude stanoveno, Ze maji byt
udaje vymazany (omezena doba souhlasu, vyprsi potreba je zpracovavat kvili promléecim
dobam, udaje budou prokazatelné potieba jen po omezenou dobu, ...)

Opatieni k ochrané OU: organiza¢ni opatieni: napi. omezeni piistupu zaméstnanci, sniZzeni
obéhu udaji v ramci struktury spravce, ...

Opatieni k ochrané OU: bezpeénostni opati‘eni: napt. pouZiti zaheslovanych Gétd, pravidelné
zalohovani, uchovavani oddélené od jinych dokumentd, ...



Souhlas se zpracovanim osobnich adaju
(upraveny vzor pro newslettery zasilané ¢lenim NO)

VAZena/y ..coccocvvvveveenenenne ,

vazime si toho, Ze s NaboZenskou obci CCSH ......ccccouenn. se sidlem ......cccoeeeiiene (dale jen ,spravce*)
vstupujete do kontaktu a doufdme, Ze tak budete Cinit i nadale. Vzhledem k tomu, Ze si spravce pteje
zpracovavat Vase osobni udaje také pro ucely, které mu neuklada zakon, které nevyplyvaji z Zadné
smlouvy uzaviené s Vami a které nejsou nezbytné pro ochranu opravnénych zajmu spravce (naptiklad pro
ochranu jeho majetku atd.), dovoluje si spravce poZzadat Vas timto o souhlas se zpracovanim VaSich
osobnich udajt. Udéleni souhlasu je Cisté dobrovolné. Z jeho neudéleni pro Vas neplynou zadné negativni
dtisledky a nic se pro Vas ve vztahu ke spravci neméni. Spravce pouze nebude moci vyuzivat Vase osobni
udaje pro ucely uvedené v tomto formulari, ke kterym sviij souhlas neudélite.

Spravce si preje vyuzivat VaSe osobni Udaje k nasledujicim ucelim, ke kterym je nutny souhlas se
zpracovanim osobnich tdaji z Vasi strany:

zasilani aktualit z NO a zvani na akce potradané NO a spriznénymi osobami

zasilani prehledu nové vydanych publikaci s kirestanskou tématikou

zasilani aktualit s duchovni tématikou

zasilani prani k svatku, narozeninam, Vanoctim a Velikonoctim

zverejiiovani blahoprani k svatku a k narozenindm na vyvésni desce NO

zasilani nabidky volnocasovych aktivit, kurzli a seznamu krestanskych spolki ptisobicich v NO
zasilani rozpisu bohosluzeb v okolnich NO

zminéni svatkl a narozenin pri bohosluzbé

zasilani informaci o verejnych dobrocinnych sbirkach

O0o0ooooOgn

Souhlas mizete udélit se vSemi vySe uvedenymi tcely zpracovani VaSich osobnich udajt, s nékterymi
z nich nebo s zddnym. Svij souhlas miZete kdykoli odvolat pomoci odkazu v kazdé zasilané e-mailové
zpravé nebo pirimo kontaktovanim spravce na tel. Cisle .............. nebo e-mailem na adrese .................

Pokud si prejete souhlas udélit, zaskrtnéte prislusné policko u konkrétniho ticely zpracovani osobnich
udaji a vyplitte nasledujici informace, které budou vyuzity k Vasi identifikaci a pro dany ucel zpracovani
osobnich udaji:

Jméno a piijment: ....
Telefon: ...ccccoeoviveniii e
E-mail: coovieiiec e

Ja, nize podepsana/y .......cceireriienns , dat. nar. ..., , trvale bytem ............... timto udéluji
souhlas se zpracovanim osobnich udaji pro tcely, které jsem vyse vyznacil/a. Spravce je opravnén mne
kontaktovat prostrednictvim [J posty, L1 telefonu, [ e-mailu.

Vo AN i

podpis



Informace o zpracovani osobnich udajt

Vazeny/a »

v souladu s clankem 13 narizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 o ochrané
fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich udaji a volném pohybu téchto Udajti a o
zruSeni smérnice 95/46/ES (dale jen ,GDPR") si Vas dovolujeme informovat, Ze o Vasi osobé
zpracovavame osobni tidaje, které jste nam poskytl/a.

Kdo je spravcem Vasich osobnich iidaju a jak jej mtiZete kontaktovat?

Spravcem Vasich osobnich Udajl, tedy osobou, ktera rozhoduje o zptisobu a ucelu zpracovani

Vasich osobnich udajq, je , 1C: se sidlem
(dale jen ,spravce”). Spravce muzZete kontaktovat postou na adrese sidla, osobé, prostiednictvim
telefonu na Cisle nebo prostrednictvim e-mailu na adrese

Jmenoval spravce povérence pro ochranu osobnich udaja?

Ano, spravce jmenoval v souladu se svymi povinnostmi podle GDPR povérence pro ochranu

osobnich udaji. Nasim povérencem je pan/i . Kontaktovat jej/ji mizete poStou
na adrese , telefonicky na Cisle nebo prostrednictvim e-mailu na
adrese

Za jakym ucelem VasSe osobni udaje zpracovavame?
Na zakladé c¢eho je spravce opravnén Vase osobni iidaje zpracovavat?

Je poskytnuti osobnich udaji ktémto ucelim zpracovani zakonnym nebo smluvnim
poZadavkem?

Budou Vase osobni iidaje predavany jinym osobam?
Jak dlouho budou Vase osobni uidaje zpracovavany?
Jaka prava mate v souvislosti se zpracovanim osobnich udaja?

Kdykoli mulzZete pozadat o sdéleni, zda VaSe osobni tidaje zpracovavame, a poskytnuti kopie
vSech osobnich Udajl, které o Vas zpracovavame. Pokud zjistite, Ze VaSe osobni udaje, které
zpracovavame, nejsou spravné, mizete pozadovat jejich opravu. Pokud mate za to, Ze bychom
Vase osobni ddaje zpracovavat nadale neméli, mizete pozadovat vymaz VaSich osobnich udaju.
Pokud nebudete s vyireSenim Vasi zadosti spokojeni, miiZete se obratit se stiznosti na Urad pro
ochranu osobni Udajt. V ptripadech, kdy VaSe osobni ddaje zpracovavame na zakladé Vaseho
souhlasu, mizete souhlas kdykoli odvolat.

Dovolujeme si zdlraznit, Ze na zakladé uplatnéni téchto prav Vam nehrozi Zadné riziko. Je naSim
zajmem zpracovavat osobni udaje zakonné a radné a neposkozovat Vase prava. Pokud mate
pochybnosti, Ze se nam to dari, budeme radi, kdyz nas na to upozornite.

Ja, niZe podepsany/a , harozen/a dne trvale bytem
svym podpisem stvrzuji, Ze mi byla poskytnuta informace o zpracovani
osobnich udaji v souvislosti s

Dne

(podpis)



Smeérnice upravujici zpracovani a ochranu osobnich adajia
v Cirkvi ¢eskoslovenské husitské

Uvodni ustanoveni

Clanek I.
Duvody upravy

V souvislosti s nabytim ucinnosti narizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze
dne 27. dubna 2016 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich udajti a o
volném pohybu téchto tidajii a o zruseni smérnice 95/46/ES (dale jen ,GDPR®) ptijima Ustfedni
rada Cirkve ¢eskoslovenské husitské (UR CCSH) tuto Smérnici upravujici zpracovani a ochranu
osobnich dajt v ramci CCSH (déle jen ,Smérnice®).

Clanek II.
Piredmét tpravy a rozsah ptlisobnosti

Smeérnice upravuje postupy zpracovani a ochrany osobnich udaji zpracovavanych jednotlivymi
organizaénimi slozkami CCSH v ramci jejich ¢innosti jako spravcil a zpracovatelli a povinnosti
zaméstnancl a dalSich osob, podilejicich se na zpracovani osobnich udaji, které jsou k nim
v obdobném pravnim vztahu jako zaméstnanci.

Organizaénimi slozkami CCSH se rozumi zejména Utad tstfedni rady CCSH, tifady jednotlivych
diecézi CCSH, farni uiady CCSH, vSechny cirkevni pravnické osoby ziizené CCSH a vsechny
organy CCSH, ustavené na zakladé prislusnych ¥adia CCSH, které zpracovavaji osobni udaje
(napriklad rada starsich, diecézni rada, astiedni rada, pravni rada, karné a revizni vybory).
Smérnice se vztahuje na veskeré ¢innosti zpracovani osobnich tdaji provadéné v ramci CCSH
v postaveni spravce i zpracovatele a na vSechny zaméstnance a osoby v obdobném pravnim
vztahu k CCSH jako zaméstnanci.

Clanek I11.
Definice pojmii

Neni-li dale stanoveno jinak, maji nasledujici pojmy pro ucely smérnice tento vyznam:

a) osobnim utdajem se rozumi jakakoli informace o identifikované nebo identifikovatelné
osobé; identifikovatelnou osobou je kaZda osoba, kterou lze identifikovat na zakladé
konkrétniho osobniho tidaje bud’ piimo, nebo ve spojeni s jinym osobnim tdajem;

b) citlivymi osobnimi udaji se rozumi osobni udaje vypovidajici o rasovém ¢i etnickém
ptivodu, politickych nazorech, nabozenském vyznani ¢i filozofickém presvédceni nebo
Clenstvi v odborech, genetické udaje, biometrické tidaje zpracovavané za ticelem jedinecné
identifikace fyzické osoby, udaje o zdravotnim stavu ¢i sexualnim zivoté nebo sexualni
orientaci fyzické osoby a Uidaje o trestnych ¢inech a rozsudcich v trestnich vécech;

c) davérnymi osobnimi tidaji se rozumi takové osobni tidaje, které fyzické osoby, kterych se
tykaji, povazuji za zvlast vyznamné pro sva prava a svobody;

d) subjektem udaji se rozumi fyzicka osoba, které se osobni udaje tykaji; subjektem udaji
neni zesnula fyzicka osoba;



e) zaméstnanci se rozumi osoby ve sluZzebnim nebo pracovnim poméru k CCSH, osoby
vykonavajici pro CCSH zavislou praci na zdkladé dohody o provedeni prace nebo dohody o
pracovni ¢innosti a jiné osoby v obdobném pravnim vztahu k CCSH jako osoby ve sluzebnim
nebo pracovnim poméru.

f) externi osobou se rozumi osoba odli$na od pracovnika, zpracovatele a spravce;

g) zpracovanim osobnich udaji se rozumi jakakoli operace nebo soubor operaci
provadénych sosobnimi tudaji nebo jejich souborem, zejména jejich shromazdéni,
zaznamenani, usporadani, strukturovani, uloZeni, ptizptisobeni nebo pozménéni, vyhledani,
nahlédnuti, pouziti, zptistupnéni prenosem, $iteni nebo jakékoliv jiné zpristupnéni, serazeni
¢i zkombinovani, omezeni, vymaz nebo zniceni;

h) c¢innosti zpracovani se rozumi soubor operaci zpracovani osobnich tidaji provadénych za
jednim tcelem;

i) spravcem osobnich udajii se rozumi osoba urcujici zplisob a tcel zpracovani osobnich
udajii; zpracovani osobnich Udaji provadéné zameéstnanci spravce podle jeho pokyni se
pocita jako zpracovani osobnich tidaji provadéné spravcem;

j) zpracovatelem osobnich udaji se rozumi osoba odliSna od zaméstnance, ktera pro
spravce provadi zpracovani osobnich tdaj;

k) odpovédnym zaméstnancem se rozumi zaméstnanec dohliZejici na dodrzovani pravnich
piredpist a vnitinich predpistt CCSH u konkrétni ¢innosti zpracovani a zodpovidajici za jejich
dodrzZovani.

1) pocitacem se rozumi stolni pocitac, notebook, tablet, chytry telefon a jakékoli obdobné
zarizeni umoziujici pracovat s osobnimi tidaji v elektronické formé.

m) pokud je ve Smérnici pouZit vyraz farar, rozumi se tim také administrator; co je dale
stanoveno o farari plati v pripadé jinych pravnickych osob o ¢lenu statuarniho organu;

n) spolupracujicim laikem se rozumi ¢len CCSH, ktery neni ve sluzebnim ani obdobném
poméru k CCSH, ale ze své vlastni svobodné viile pro ni vykonava ¢innosti.

Zakladni povinnosti

Clanek IV.
Zasady zpracovani

Vsechny organiza¢ni slozky CCSH provadéji zpracovani osobnich tdajii pouze na zakladé
zakonného titulu pro zpracovani ve smyslu ¢l. 6 GDPR a pouze pro ucely, pro které byly osobni
Udaje shromazdény. Pro jiny ucel mohou byt osobni Udaje zpracovavany pouze na zakladé
souhlasu subjektu dajti, zdkonné povinnosti stanovené pravem Ceské republiky nebo Evropské
unie, nebo pokud jsou naplnény podminky podle cl. 6 odst. 4 GDPR.

Zpracovani osobnich 0dajl je pripustné pouze za dodrzeni zasad zakonného zpracovani ve
smyslu ¢l. 5 GDPR. CCSH dba o spravedlivé a transparentni zachazeni se subjekty tidajti a jejich
osobnimi udaji a o dodrzovani prav subjektt udaj.

Osobni udaje mohou byt shromazd'ovany a zpracovavany pouze pro konkrétné stanoveny ucel a
pouze v rozsahu a zplisobem, ktery je nezbytny pro dosazZeni stanoveného tcelu.

Osobni Udaje nejsou zpracovavany po dobu delSi, neZ je nezbytné nutné. Doba uchovani
jednotlivych druhli dokumentii obsahujicich osobni tidaje se ridi platnymi pravnimi predpisy
Ceské republiky a Evropské unie a zvlastni vnitini smérnici CCSH a dal$imi ptedpisy cirkve.



5. Pokud jsou osobni ildaje zpracovavany na zakladé souhlasu subjektu tidajt, dbaji zaméstnanci o
to, aby byl udéleny souhlas svobodny a informovany. Zakazuje se uvadét souhlasy se
zpracovanim osobnich ddaji do smluv, obchodnich podminek a jinych dokumentd, v jejichz
ramci by neudéleni souhlasu mélo negativni nasledky pro subjekt udaji.

6. V piipadé zjisténi, Ze zpracovani osobnich tdajii v ramci CCSH nesplituje v nékterém ptipadé
nékterou ze zasad, bude zpracovani osobnich idajl az do vyieSeni nedostatku omezeno. Nelze-li
nedostatek odstranit, bude zpracovani ukonceno.

7. CCSH dba pii zpracovani osobnich tidaji na dodrzovani svych povinnosti v oblasti zabezpeceni
osobnich udajii ve smyslu ¢l. 24, 25 a 32 GDPR a dal$ich ustanoveni ukladajicich CCSH
povinnosti jako spravci nebo zpracovateli osobnich tidaju.

8. Pri zavadéni opatieni k ochrané osobnich 0dajti je dbano na to, aby byla opatieni primétena
povaze zpracovani osobnich udajti, kategorii a mnozstvi zpracovavanych osobnich udajti a mitre
rizika, které pri zpracovani osobnich Udajt hrozi, a to jak z pohledu pravdépodobnosti vzniku
ujmy pro subjekty udaji, tak jeji potencialni vysi.

Clanek V.
Povéreni zaméstnancu

1. Ustfedni rada CCSH a jednotlivé diecézni rady CCSH jmenuji koordinitory GDPR. Ukoly
koordinatora GDPR jsou:

a) zajiStovat jednotnost procesi zpracovani osobnich udaji vramci celé organizacni
struktury ustredi cirkve a jejich diecézi,

b) sjednocovat postupy odpovédnych zaméstnanct,

c) prijimat a vyhodnocovat podnéty a informace zaméstnancii a povéience pro ochranu
osobnich udaji ve véci ochrany osobnich udaji, hrozicich rizik a zkvalitnéni procesi
zpracovani,

d) predkladat vyhodnocené podnéty a informace podle pism. c) s doporucenimi ustiedni,
resp. diecézni radé,

e) koordinovat zavadéni novych procesti a opatieni tykajicich se zpracovani osobnich udaji
do praxe,

f) vyhodnocovat pripominky kanalyze rizik vramci zavadéni zdmérné a standardni
ochrany osobnich udajd,

g) vést evidenci zaznami o cCinnostech zpracovani, seznaml zameéstnancd, vnitfnich
predpist tykajicich se ochrany osobnich udaj, analyz rizik a dalSich dokument
vypracovavanych podle Smérnice nebo GDPR v souvislosti s ochranou osobnich udaj,

h) slouzit jako kontaktni misto pro subjekty uidaji ve vécech souvisejicich se zpracovanim
jejich osobnich udaju,

i) koordinovat vyrizovani Zadosti subjekti tidajt o uplatnéni jejich prav,

j)  véstevidenci Zadosti subjektii idajl o uplatnéni prav a reakci na né.

2. Funkci koordinatora GDPR vzdy vykonava vedouci zaméstnanec. Diecézni koordinator GDPR
vykonava svoji funkci také ve vztahu knaboZenskym obcim a dalSim cirkevnim pravnickym
osobam v ramci diecéze.

3. Pro kaZdou ¢innost zpracovani je uréen odpovédny zaméstnanec. Ukoly odpovédného
zameéstnance jsou:

a) dohlizet na dodrzovani GDPR a tohoto predpisu vramci jim svérenych cinnosti
zpracovani,

b) ukladat zaméstnanclim ukoly souvisejici s jim svéfenou ¢innosti zpracovani,

c) vypracovavat posouzeni vlivu ¢innosti na ochranu osobnich udajg,



d) vypracovavat analyzu rizik vramci zavadéni zdmérné a standardni ochrany osobnich
udaju,

e) spolupracovat s povérencem pro ochranu osobnich udaji a koordinatorem GDPR na
feSeni incidentli poruseni zabezpeceni, zlepSovani Urovné ochrany osobnich udaji a
zavadéni novych procesi a na vyrizovani Zadosti subjektti idaji o uplatnéni prav.

Clanek VI.
Povinnosti zameéstnancu

Zaméstnancim je zakazano provadét jménem CCSH jakékoli zpracovani osobnich tdajt, které
jim nebylo pifimo uloZeno vramci jejich pracovniho nebo obdobného poméru. Zameéstnanci
zpracovavaji osobni idaje vyhradné jen stanovenym zplisobem a ve stanoveném rozsahu.
Zaméstnancim je zakazano piredavat osobni tidaje zpracovavané v ramci CCSH tfetim osobam,
pokud jim to neukladd pravni predpis Ceské republiky nebo Evropské unie nebo jim to
nevyplyva zjejich pracovni naplné nebo jim to neni primo uloZeno v ramci jejich pracovniho
nebo obdobného poméru.

Zameéstnanci jsou povinni zachovavat mlcenlivost o vSech skutecnostech, o kterych se v ramci
zpracovani osobnich idaji dozvédi, a to i po skonceni sluzebniho nebo pracovniho poméru. Tim
nejsou dotcCeny jejich povinnosti vyplyvajici z jinych pravnich predpist.

V ramci zpracovani osobnich udaji dbaji zaméstnanci na to, aby k dokumentiim obsahujicim
osobni tidaje nemély pfistup neopravnéné osoby, at jiz zaméstnanci CCSH nebo jiné osoby.
Zameéstnanci jsou povinni seznamit se s prisluSnymi ustanovenimi GDPR, dodrzovat vnitini
piredpisy CCSH dotykajici se ochrany osobnich tidajii, zejména tuto Smérnici, spisovy a skarta¢ni
Fad a predpisy o vyuZzivani informacnich systémi.

Vramci ulozeného zpracovani osobnich udaji zameéstnanci priibézné kontroluji, zda jsou
zpracovavané osobni udaje presné, zda jsou pro dany ucel potfebné a zda pro dosaZeni ucelu
zpracovani neni potreba zpracovavat dalsi osobni udaje. V pripadé zjisténi nepiesnosti osobnich
udajii jsou zaméstnanci povinni vyvinout Gsili knapravé tohoto stavu. V pripadé, Ze jsou
zpracovavané osobni ildaje nadbytecné nebo jsou potiebné dalsi osobni tidaje, vyrozumi o tom
zameéstnanci odpovédného zaméstnance.

Osobni udaje uvedené vknihach pokiténych, oddanych a zesnulych jsou zapisovany na
formularich stanovenych ustfedni radou. Pracovnici jsou povinni pouZivat aktudlni verzi
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formular.

Clanek VIL
Povéienec pro ochranu osobnich udajt

Ustiedni rada CCSH jmenuje povéience pro ochranu osobnich tdaj.
Povéfenec pro ochranu osobnich tdaji miize byt zaméstnanec CCSH nebo osoba plnici funkci
povérence na zakladé jiného pravniho vztahu (,externi osoba“).
Koordinatotri GDPR slouZzi jako prostrednici mezi povéifencem pro ochranu osobnich udaji a
diecézemi.
Povérenec pro ochranu osobnich tidajt plni nasledujici tkoly:
a) prostirednictvim koordinator GDPR poskytuje poradenstvi zaméstnancim CCSH
v otazkach souvisejicich se zpracovanim osobnich udaju,
b) dohlizi na dodrzovani pravnich ptredpisti Ceské republiky a Evropské unie, tykajicich se
zpracovani osobnich udajq, a této Smérnice,
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c) vypracovava stanovisko k posouzeni vlivu ¢innosti na ochranu osobnich udajq,

d) spolupracuje s Utradem pro ochranu osobnich tidaji a slouZi jako jeho kontaktni misto,

e) spolupracuje pii vyrizovani zadosti subjektli idaji o uplatnénti jejich prav,

f) jednou rocné vypracovava soubornou zpravu o stavu ochrany osobnich udaji pro potteby

CCSH

Povérenec pro ochranu osobnich udaji je opravnén pii zjiSténi zavazného pochybeni pii
zpracovani osobnich udaji spocivajictho v chybném nastaveni procesi nebo bezpecnostnich
opatreni prikdzat zaméstnanclim pozastavit zpracovani osobnich udaji. V takovém pripadé
okamzité informuje vedouciho zaméstnance oddéleni, vjehoz ramci ke zpracovani osobnich
udaji dochazi, a statutarni organ. Do vyreSeni zjisténého problému nemtze byt rozhodnuto
o obnoveni zpracovani osobnich udajt.
Zaméstnanci jsou povinni poskytnout povéfenci pro ochranu osobnich Udaji maximalni
soucinnost pri plnéni jeho ukolt a ridi se jeho pokyny pri vyrizovani Zadosti subjektd idajt a pri
omezeni zpracovani podle bodu 7.5 Smérnice.

Clanek VIII.
Externi zpracovatelé

Je-li nezbytné vyuzit pii zpracovani osobnich Udaji sluzeb externiho zpracovatele, bude
uzavicena s externim zpracovatelem smlouva o zpracovani osobnich tidaji. Smlouva specifikuje
¢innost zpracovatele a obsahuje naleZitosti podle ¢l. 28 GDPR.

CCSH dba pti vybéru zpracovatele na jeho diivéryhodnost a pozaduje zaruky, Ze bude dodrzovat
vSechna ustanoveni GDPR, zejména Ze bude dbat o ochranu osobnich tdajt a vyvine vii¢i CCSH
veskerou potiebnou soucinnost pii FeSeni Zadosti subjekti tidajl a pii FeSeni incidentli poruseni
zabezpeceni.

Zpracovatel se ve smlouvé o zpracovani osobnich udajl zavaze k zajisténi srovnatelného nebo
vyssiho standardu ochrany osobnich udaji, jaky poZaduje tato Smeérnice.

V pripadé vyuzivani sluzeb spolupracujicich laik{, jsou tito povinni zavazat se k dodrzZovani
pravidel ochrany osobnich udajii - formou smlouvy nebo jednostrannym prohlasenim o ochrané
osobnich udaji - jinak nelze jejich sluzeb pri ¢innosti vyzadujici pristup k osobnim udajim
vyuzit.

Clanek IX.
Posouzeni vlivu ¢innosti zpracovani na ochranu osobnich udajt

V ptipadé, Ze CCSH rozhodne o zahéjeni ¢innosti, k niZ je nutné provadét zpracovani osobnich
udaji, urci osoba, ktera o zahajeni Cinnosti a zptsobu jejiho provadéni rozhodla, odpovédného
zaméstnance.

Odpovédny zaméstnanec vypracuje posouzeni vlivu ¢innosti zpracovani na ochranu osobnich
udaji ve smyslu ¢l. 35 GDPR nebo na zakladé vyjimek stanovenych v GDPR urci, Ze posouzeni
neni tfeba vypracovavat.

Ustanoveni bodu 9.1 a 9.2 plati obdobné, pokud CCSH rozhodne o zavedeni nové technologie
v ramci stavajicich ¢innosti zpracovani osobnich udaj.

Posouzeni vlivu ¢innosti zpracovani na ochranu osobnich udaji je predano k prezkoumani
povérenci pro ochranu osobnich udaji, ktery k nému zaujme ve lhité 3 tydnd stanovisko a
preda posouzeni a stanovisko osobé, ktera o zahajeni ¢innosti rozhodla, a koordinatorovi GDPR.
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Osoba, kterad rozhodla o zahajeni ¢innosti, dba na doporuceni povérence pro ochranu osobnich
udajii obsazenad ve stanovisku podle tohoto bodu a prijme patiicnad opatreni. Pokud se od
doporuceni odchyli, je povinna toto odchyleni podrobné zdivodnit. O ptijatych opatrenich a
odtvodnéni odchyleni informuje koordinatora GDPR.
Je-li na zakladé posouzeni pravdépodobné, Ze ¢innost zpracovani osobnich udaji nese rizika pro
prava a svobody subjekti tidaji, povéri osoba, ktera o zahajeni ¢innosti rozhodla, ve spolupraci
s prislusnym statutdrnim organem CCSH a koordinatorem GDPR zaméstnance p¥isluinych
organizacnich utvart, aby navrhli opatieni k odstranéni nebo zmirnéni rizik.
Neni-li mozné snizit rizika na primérenou troven, prehodnoti osoba, ktera o zahajeni ¢innosti
rozhodla, své rozhodnuti a navrhne dpravu zahajované cCinnosti tak, aby bylo zpracovani
osobnich Uidajti omezeno.
Neni-li moZné postupovat podle bodu 9.7, poZada piislusna organizaéni slozka CCSH ve
spolupraci s povéirencem pro ochranu osobnich tidajii o pfedchozi konzultaci Urad pro ochranu
osobnich udajd.
Clanek X.
Zaznamy o ¢innosti zpracovani

0 kazdé ¢innosti zpracovani je vypracovan zaznam o ¢innosti zpracovani.
Zaznam o ¢innosti zpracovani obsahuje:

a) jméno zaméstnance, ktery zaznam vypracoval,

b) roli zaméstnance, ktery zaznam vypracoval,

c) datum vypracovani zdznamu,

d) jméno a kontaktni idaje spravce,

e) jméno a kontaktni idaje povérence pro ochranu osobnich udajt,

f) cely zpracovani,

g) Kkategorie subjektli udaju,

h) kategorie osobnich udajq,

i) kategorie prijemctli osobnich udajg,

j) planované lhity pro uchovani osobnich tdaju,

k) obecny popis technickych a organizacnich opati‘eni na ochranu osobnich udajt,

1) informaci o pripadném ptedani osobnich udaji do treti zemé.
Zaznamy vypracovava odpovédny zaméstnanec a predava je koordinatorovi GDPR.
V pripadé zmény v Cinnosti zpracovani vypracuje odpovédny zameéstnanec aktualizovany
zaznam o Cinnosti zpracovani, ktery preda koordinatorovi GDPR. Plivodni zaznam o cCinnosti
zpracovani je nadale uchovavan. Aktualizované zaznamy o ¢innosti zpracovani jsou cislovany
vzestupnou fadou.
Zaznamy dle tohoto ¢lanku se uchovavaji po dobu 10 let po ukonceni ¢innosti zpracovani.

Clanek XI.
Seznamy zaméstnanci

Odpovédny zameéstnanec sestavuje seznam zaméstnancl, kteii se podileji na cCinnosti
zpracovani.

Seznam obsahuje:

a) oznaceni ¢innosti zpracovani,

b) jméno zaméstnance,

c) zarazeni zaméstnance,
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d) roli zaméstnance ve smyslu ¢lanku XIII.,
e) ukoly zaméstnance v ramci ¢innosti zpracovani.
Kopii seznamti pieda odpovédny zaméstnanec koordinatorovi GDPR.

Organizacni a bezpecnostni opatreni

Clanek XII.
Zamérna a standardni ochrana osobnich adaji

Soucasti zavadéni nové Cinnosti zpracovani osobnich idajti nebo nové technologie zpracovani
je zavedeni primétrenych opatreni k zajiSténi ochrany osobnich tdaji v ramci jednotlivych
ukoni zpracovani osobnich udaji pro ucely této ¢innosti.

Opatieni podle bodu 1 zahrnuji uréeni zaméstnanct, kteri se budou na ¢innosti zpracovani
podilet, podrobeni zpracovani opatienim zavedenym jako zakladni droven zabezpeceni pro
vSechny ¢innosti zpracovani provadéné CCSH a zavedeni novych opatieni pro zamezeni
rizikim souvisejicim s konkrétni zavadénou ¢innosti zpracovani.

Pro stanoveni rizik podle bodu 2 vypracuje odpovédny zaméstnanec analyzu rizik. Analyza
rizik se provadi v pripadé, Ze nebylo provedeno posouzeni vlivu ¢innosti na ochranu osobnich
udaji podle ¢l. IX.

Analyza rizik obsahuje prinejmensim:

a) popis jednotlivych ukont zpracovani v ramci ¢innosti zpracovani,

b) hrozby pro ochranu osobnich tidaji pri jednotlivych tikonech zpracovani,

¢) posouzeni pravdépodobnosti nastani jednotlivych hrozeb,

d) posouzeni miry Ujmy plynouci z jednotlivych hrozeb,

e) stanoveni miry rizika plynouciho z jednotlivych hrozeb,

f) navrh opatfeni k odstranéni nebo snizeni hrozeb.

Pravdépodobnost nastani hrozby a mira Gjmy z hrozby plynouci se hodnoti na stupnici 1-5.
Stupen pét predstavuje nejvyssi stupen pravdépodobnosti nastani hrozby a miry Gjmy. Mira
rizika se stanovi jako soucin téchto dvou hodnot.

Odpovédny zaméstnanec piredava analyzu rizik k vyjadieni povérenci pro ochranu osobnich
udaji a koordinatorovi GDPR.

Do okamziku provedeni analyzy rizik a zavedeni vSech potrebnych opatifeni neni mozné
zapocit s ¢innosti zpracovani.

Clanek XIII.
Prirazeni roli

Kazdému zaméstnanci je na zakladé jeho pracovni pozice a zarazeni v organizacnim radu
prirazena role.

Role definuje okruh dokumentd, ke kterym je zaméstnanci poskytnut pristup, a to jak
v elektronické, tak ve fyzické podobé.

Role spravuje a prirazuje vedouci pracovnik IT oddéleni na zakladé informaci poskytnutych
mu personalnim oddélenim a jednotlivymi odpovédnymi zaméstnanci.

Role jsou pravidelné aktualizovany s ohledem na zmény v ¢innostech zpracovani.
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Clanek XIV.
Obecna pravidla pristupu k osobnim tdajim

Pristup k dokumentiim obsahujicim osobni udaje je omezen pouze na zaméstnance, ktefi
s nimi museji nezbytné pracovat pro plnéni svych pracovnich tukolt.

Piistup k dokumentiim obsahujicim osobni idaje v elektronické podobé je iizen na zakladé
prirazeni roli jednotlivym zaméstnanclim podle clanku XIII. Zakladni Uroven pristupu
k dokumentiim je nulova. Na zakladé prirazeni roli jsou zameéstnanclim zptistupnovany
jednotlivé druhy dokumentd.

Zaméstnanci pristupuji k dokumentlim v elektronické podobé na zakladé prihlaSeni se
k uzivatelskému uctu. Kazdy zameéstnanec ma prifazenou jednu identitu spojenou
s uzivatelskym uctem, ktera je totozna pro vSechny informacni systémy pouzivané v prislusné
organizacni slozce CCSH.

Neni-li mozné zajistit jednotnou identitu pro vSechny informacni systémy a aplikace ve smyslu
bodu 3, jsou prijata technicka opatfeni ktomu, aby bylo uzivatelské jméno kazdého
zameéstnance v jednotlivych informacnich systémech a aplikacich vzdy jednoznacné
priraditelné ke konkrétnimu zaméstnanci.

Pro prihlaSeni se kuzivatelskému tctu je zaméstnanec povinen vyuzivat silné heslo. Silné
heslo je tvoreno alespon osmi znaky a obsahuje alespon tii ze Ctyi nasledujicich typd znak:
velka a mala pismena, ¢isla, nealfabetické znaky.

Zakazuje se zapisovat pristupova hesla ve fyzické i elektronické podobé a sdélovat je jinym
zaméstnanciim a externim osobam.

Veskeré pripady pristupu k dokumentiim obsahujicim osobni udaje v elektronické podobé
jsou zaznamenavany pomoci logovani. Logy obsahuji mimo jiné informaci, ze kterého
uzivatelského uctu doslo kpristupu k dokumentu, kdy k piistupu doSlo a v céem pfiistup
spocival.

Pristup k dokumentiim obsahujicim osobni idaje ve fyzické podobé je fizen na zakladeé roli ve
smyslu c¢lanku XIII

V ptipadé, Ze k dokumentiim ve fyzické podobé chce pristoupit zaméstnanec, jehoZ role to
neumoznuje, je zameéstnanec, ktery je za dokumenty zodpovédny, povinen zjistit, zda byl
zaméstnanec, byt prechodné pristupem k dokumentiim povéien. V piipadé, Ze povéren nebyl,
nebude zaméstnanci piistup umoznén.

0 veskerych tukonech s dokumenty, které provadi zaméstnanec, jehoz role to neumoznuje, se
porizuji zaznamy, které tvori soucast prislusného spisu.

Clanek XV.
Zony fyzického pristupu

Kazdy objekt vyuzivany v ramci jednotlivych organizacnich slozek zcela nebo z Casti
k administrativnim Gcelim bude rozdélen na pristupové zdény s odstupniovanym
zabezpecenim a omezenim pristupu.

Do verejné zdény spadaji prostory pristupné pro externi osoby bez omezeni. V této z6né je
zakazano uchovavat osobni udaje s vyjimkou nezbytnych piipadi a v nutném rozsahu a za
predpokladu, Ze jsou zavedena dostatecna bezpecnostni opatieni.
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Vnitini zéna zahrnuje prostory ve vnitfnim objektu, ve kterych se samostatné pohybuji pouze
zameéstnanci. Vstup do této zony je umoznén pouze za pouziti klice nebo identifikacni ¢ipové
karty. Pohyb externich osob vcetné dodavateli sluzeb je ve vnitfni z6né umoznén pouze
v doprovodu zaméstnance.

Ochranna bezpecnostni zéna zahrnuje prostory slouzici k uchovavani citlivych osobnich udaja
a divérnych osobnich tdaji a informaci a dokumentd, jejichZ neopravnéné zverejnéni by
mohlo piislusné organizac¢ni sloZce CCSH nebo jingm osobam zpiisobit zadvaznou Gjmu. Do
ochranné bezpecnostni zény je povolen vstup pouze zaméstnancim, jejichZ napln prace
souvisi s dokumenty a informacemi zde uchovavanymi.

Vstup do ochranné bezpecCnostni zény je vzidy opatien mechanickym nebo elektronickym
zamkem. Zaméstnanci jsou povinni tento vstup uzamykat.

Serverovna a dalsi prostory, ve kterych se nachazeji ulozisté velkého mnozstvi osobnich udaji
v elektronické podobé, vZdy spadaji do ochranné bezpecnostni zony.

Rozsah a rozloZeni jednotlivych zén a podrobnd pravidla pro pristup do nich stanovi
koordinator GDPR ve spolupraci s vedoucimi pracovniky a po konzultaci se spravcem budovy.
Koordinator GDPR zajisti distribuci informaci o rozlozeni z6n a pravidlech pifistupu do nich
mezi zaméstnanci.

Neopravnéné $ieni informaci podle tohoto ¢lanku piredstavuje bezpeénostni riziko pro CCSH a
miZe byt posouzeno jako poruseni povinnosti zaméstnance.

Clanek XVI.
Fyzicka bezpecnost osobnich adaja

Prostory, ve kterych dochazi ke zpracovani osobnich idajii, se az na vyjimky stanovené touto
Smeérnici nalézaji vzdy ve vnitini zo6né nebo v ochranné bezpecnostni zéné.

Zameéstnanci dbaji na zakladni pravidla bezpecnosti, zejména pii odchodu z prostor peclivé
zamyKaji dvere a kontroluji zavieni oken.

Externi osoby nesméji byt ponechany v prostorach podle bodu 1 bez dozoru zaméstnance.

Pti odchodu z prostor podle bodu 1 je zaméstnanec povinen zajistit, aby k jeho uZzivatelskému
uctu nemohla pristoupit treti osoba, napriklad spusSténim sporice obrazovky, ktery pro
obnoveni vyzaduje zadani uzivatelského hesla.

Na vSech pocitacich, noteboocich a tabletech je nastaveno automatické uzamykani obrazovky
s nutnosti opétovného zadani uzivatelského hesla pii nec¢innosti delsi nez 10 minut.

V okamziku skonceni pracovni doby je zaméstnanec povinen odhlasit se ze vSech informacnich
systému, které vyuziva, a odhlasit uZivatelsky ucet na pracovnim pocitaci.

Clanek XVIL.
Uchovavani fyzickych dokumentii obsahujicich osobni idaje

Fyzické dokumenty obsahujici osobni udaje jsou uchovavany v kancelarich, které jsou
vyuzivany zameéstnanci provadéjicimi danou cinnost zpracovani, nebo vjinych ktomu
urcenych prostorach.

Veskeré fyzické dokumenty obsahujici osobni tdaje jsou v dobé, kdy nejsou primo vyuzivany,
uloZeny v uzamykatelnych skrinich nebo uzamcenych kancelatich.

Dokumenty jsou seskupovany podle ¢innosti zpracovani, ke které slouzi. Dokumenty slouzici
riznym Cinnostem zpracovani se nemisi.



SlozKky dokumentl jsou viditelné oznacCeny Stitkem, na kterém je uveden nazev cinnosti
zpracovani.

SlozKky dokumentli obsahuji zaznam o nahliZeni do dokumenti, ve kterém se uvadi oznaceni
dokumentu, do kterého bylo nahliZeno, nahliZejici osoba, osoba, ktera nahliZeni umoznila, ticel
nahliZeni a datum nahliZeni.

Slozky dokumentti dale obsahuji seznam kopii dokumentii s datem pofizeni a mistem jejich
uloZend.

Clanek XVIIL
Bezpecnost informacnich systému a zalohovani

IT oddéleni vypracovava pro jednotlivé informacni systémy a datova ulozisté dokumentaci
popisujici bezpecnostni opatreni zavedena pro dany systém nebo uloZzisté.

Bezpecnostni opatifeni zahrnuji mimo jiné fizeni pristupu, Sifrovani, pseudonymizaci nebo
pouzivani antivirovych programd.

Dokumentace obsahuje rovnéz popis postupu obnoveni dat pri incidentu poruseni
zabezpeceni spolu se lhlitami pro toto obnoveni. Lhiity se stanovuji podle trovné duleZzitosti
dat zpracovavanych v daném informac¢nim systému nebo na daném ulozisti.

IT oddéleni stanovi zptlisob zalohovani jednotlivych informacnich systému a datovych dlozZist a
dobu uchovani zaloh.

Pokud to moznosti CCSH dovoluji, stanovuji pracovnici IT bezpe¢nostni opatieni v souladu
s mezinarodnimi standardy ISO 27001, 27002 a 200001.

Clanek XIX.
Pouzivani notebookii, tableti, chytrych telefont a pirenos osobnich adajua

Vnitini dlozZisté tabletl a chytrych telefont, které je vyuzivano k uchovavani osobnich udaju,
musi byt zaSifrovano.

Pokud pracovnici vyuzivaji ke zpracovani osobnich udaji pristroj vjejich soukromém
vlastnictvi, jsou povinni zajistit na téchto zafizenich stejnou miru ochrany osobnich tdaji, jaka
je aplikovana na pracovnich pocitacich.

V pripadé, Ze jsou pro uchovavani nebo pienos osobnich udajli vyuzivany datové nosice (cd,
flash disky atd.) jsou dokumenty obsahujici osobni tidaje na tyto nosice nahravany v podobé
archivu formatu .rar nebo .zip opatieného heslem.

Pokud jsou k prenosu osobnich udaji vyuzivany e-mailové zpravy, jsou dokumenty obsahujici
osobni Udaje piendsSeny ve formé archivu formdatu .rar nebo .zip opatieného heslem. Heslo
k prislusnému archivu je adresatovi e-mailové zpravy zasilano prostirednictvim sms.

Pro sluzebni ucely je zakazano vyuzivat soukromé e-mailové adresy.

Clanek XX.
Nakladani s dokumenty po skonceni jejich uzivani

Je-li ukoncéena Cinnost zpracovani, pro kterou byly osobni tdaje zpracovavany, a nejsou-li
osobni Udaje zpracovavany pro jiny ucel ve smyslu ¢l. 6 odst. 4 GDPR, uchovavaji se
dokumenty obsahujici osobni tidaje po dobu trvani lhit k archivaci stanovenych zvlastni
vnitini smérnici CCSH.
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Po uplynuti lhity karchivaci se dokumenty roztfidi na dokumenty urcené Kk archivaci
a dokumenty urcené ke skartaci.

Fyzické dokumenty urcené ke skartaci jsou zlikvidovany za vyuziti skartovaciho zarizeni nebo
odborné externi spoleCnosti. S odbornou externi spoleCnosti bude uzaviena smlouva
o zpracovani osobnich udaj.

Dokumenty sosobnimi ddaji, jejichz skarta¢ni lhdta uplynula, uchovavané v elektronické
podobé, jsou vymazavany tak, aby nebylo mozné jejich obnoveni.

Prava subjekti udaji

Clanek XXI.
Obecna ustanoveni

V souvislosti se zpracovanim osobnich udaji svédci subjektiim tidajti prava upravena v ¢l. 12 az
22 GDPR, a to:

a) pravo nainformace o zpracovani osobnich udajg,

b) pravo na pristup k osobnim udajim,

€) pravo naopravu,

d) prava navymaz,

e) pravo vznést ndmitku,

f) pravo na prenositelnost osobnich udajt.
P vyFizovani zadosti subjektli idaji o uplatnéni jejich prav postupuji zaméstnanci vstiicné a se
snahou v maximalni mozné mire vyhovét subjektim udaji pii respektovani prislusnych
ustanoveni GDPR a zajmi CCSH, které nejsou v rozporu s GDPR.
Zaméstnanci jsou povinni postupovat pii vyrizovani zadosti subjekti idaji nebo jednotlivych
ukont vedoucich k vytizeni Zadosti peclivé a bez zbytecnych pratahd.

Clanek XXII.
Informacni povinnost

Pokud jsou osobni udaje ziskany pro stanoveny ucel piimo od subjektu tidaj(, jsou poskytnuty
subjektu udaji informace o zpracovani osobnich udaji vrozsahu podle ¢l. 13 GDPR, a to
v okamziku ziskani téchto osobnich udaji.

Pokud jsou osobni tidaje ziskany z jiného zdroje nez od subjektu tidajii, jsou poskytnuty subjektu
udaji informace o zpracovani osobnich tudaji v rozsahu podle ¢l. 14 GDPR, a to pfi prvnim
kontaktu se subjektem Uidajli, nejpozdéji vSak do jednoho mésice od jejich ziskani.

Informace o zpracovani osobnich udaji podle bodu 2 nejsou nutné, pokud je zfejmé, Ze subjekt
udaji uz prislusné informace ma.

Informace podle bodi 1 a 2 jsou poskytovany v maximalnim mozném rozsahu.

Informace podle bodii 1 a 2 se poskytuji prokazatelnou formou, a to pisemné pii ziskani jedné
kopie informace podepsané subjektem tdajl, dorucenim informace na e-mail subjektu tdajt
nebo zobrazenim informace jako povinného kroku vramci webového rozhrani. Forma
poskytnuti informace zavisi na formé komunikace se subjektem tidajd.

V ramci ¢innosti zpracovani mize byt zvolen odliSny postup poskytnuti informace podle bodu 1
a 2, pokud je zajisténa dolozitelnost poskytnuti informace.
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Clanek XXIII.
Vyrizovani Zadosti subjektii udaji

K prijimani Zadosti subjektli udaji je prislusny koordinator GDPR. Pokud je Zadost subjektu
udaji dorucena jinému zaméstnanci nebo do spisovny, je povinnosti prislusného zaméstnance
predat bez zbyte¢ného odkladu Zadost koordinatorovi GDPR.

Po prijeti Zadosti subjektu udaji provéii koordinator GDPR, zda je subjekt udaji bezpecné
identifikovatelny. Pokud tomu tak neni, vyzve subjekt idaji k prokazani identity s poucenim, ze
pri neprokazani identity nebude mozné zadost vyridit.

Predmét Zadosti se posuzuje podle jejiho obsahu, nikoli podle oznaceni.

V zavislosti na tom, jaké pravo subjekt udaji uplatni, vyzve koordinator GDPR odpovédné
zaméstnance a pracovniky IT oddéleni, aby provedli lustraci tlozist osobnich udaja a sdélili mu
podrobnosti o zpracovani osobnich tdaji tykajicich se Zadajiciho subjektu tidaji. K poskytnuti
téchto informaci jim stanovi priméfenou lhiitu ne delsi nez dva tydny.

Koordinator GDPR vytvorii o piijaté zadosti zaznam a pieda ji povérenci pro ochranu osobnich
udaj.

Reakce na zadost subjektu Udaji se zasila pisemné s vyjimkou piipadd, kdy subjekt udaji
pozada o jiny zpisob doruceni.

Datum a zpusob vytizeni zadosti subjektu idaji povérenec pro ochranu osobnich tdajt vyznaci
do zaznamu o prijeti Zadosti subjektu udajd.

Incidenty poruseni zabezpeceni

Clanek XXIV.
HlaSeni poruseni zabezpeceni

Zjisti-li zaméstnanec porusSeni zabezpeceni osobnich udaji, informuje o tom okamzité
prokazatelnym zplsobem odpovédného zameéstnance, koordinatora GDPR, povéfence pro
ochranu osobnich idajii a vedouciho pracovnika IT oddéleni, pokud se poruseni zabezpeceni
tyka osobnich 0idajti uchovavanych v elektronické podobé.

Zameéstnanec soucasné provede vSechna opatieni k zamezeni pokracovani poruseni zabezpeceni
nebo jeho opakovani, ktera mu jeho role umoznuje nebo ktera muze fyzicky provést. O téchto
opatienich informuje osoby podle bodu 1.

Odpovédny zaméstnanec ve spolupraci se zaméstnancem, ktery poruseni zabezpeceni odhalil,
vyplni do 24 hodin zdznam o incidentu poruseni zabezpeceni a pireda jej osobam podle bodu 1.
Povérenec pro ochranu osobnich Udaji posoudi, zda je porusSeni zabezpeceni takového
charakteru, Ze vyZaduje hlageni Uradu pro ochranu osobnich tidajt, piipadné subjektiim tidaji,
jejichZ osobnich udaji se poruseni zabezpeceni tyka.

Pokud je nutné provést hlaseni podle bodu 4, provede jej povéienec pro ochranu osobnich udaji
do 72 hodin od okamziku, kdy bylo porusSeni zabezpeceni ohlaSeno, a uvede v ném vsechny
informace poZzadované podle ¢l. 33 GDPR.
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Clanek XXV.
Reseni incidentt poruseni zabezpeceni

Reseni incidentu poruseni zabezpeceni je prioritnim tikolem v$ech zaméstnanci podilejicich se
na ¢innosti zpracovani a v pripadé, Ze se tyka osobnich udaji zpracovavanych v elektronické
podobé, také pracovniki IT oddéleni.

Zameéstnanci a dalsi osoby vyvijeji maximalni usili o odvraceni negativnich nasledkli poruseni
zabezpeceni pro subjekty udaji.

Byl-li incident poruseni zabezpeteni ohlasen Uradu pro ochranu osobnich tidajii a stanovil-li
Urad pro ochranu osobnich tdajéi nutné kroky nebo dal-li CCSH jakakoli doporuéeni, jsou
zameéstnanci povinni se témito doporucenimi ridit a stanovené kroky provést.

Na zakladé proSetieni incidentu poruSeni zabezpeceni provede odpovédny zaméstnanec
opétovné posouzeni vlivu ¢innosti na ochranu osobnich tdaji a stanovi opatieni k zamezeni
opakovani incidentu.

Clanek XXVI.
Odpovédnost zaméstnancu

ZptUsobi-li zaméstnanec incident poruSeni zabezpeceni Umyslné nebo zhrubé nedbalosti,
predstavuje toto jednani nebo opomenuti poruSeni pravni povinnosti vyplyvajici z pravnich
predpist vztahujicich se kjim vykondvané praci zvlast hrubym zpisobem. TotéZ plati pro
pripad, kdy se zaméstnanec o takové jednani nebo opomenuti pokusil, ale bez jeho pricinéni
k incidentu poruseni zabezpeceni nedoslo.

Zpusobi-li zaméstnanec incident poruseni zabezpeceni z nedbalosti, predstavuje toto jednani
nebo opomenuti neuspokojivy pracovni vysledek, na zakladé kterého bude zaméstnanec vyzvan
k jeho odstranéni. Dojde-li v obdobi 12 mésici nasledujicich po vyzvani ze strany zaméstnance
k opétovnému pochybeni, bude ptipad feSen v souladu s fady CCSH a dal$imi pravnimi predpisy.

Kontrola ochrany osobnich udaji

Clanek XXVILI.
Priubézna kontrola

V ramci provadéni ¢innosti zpracovani zkoumaji zameéstnanci pribézné, zda zavedené procesy
odpovidaji GDPR, zda jsou dodrZovany, zda jsou dostatecné pro ochranu osobnich udaji a zda
predstavuji nejlepsi dostupné feSeni ochrany osobnich udaji.

Povérenec pro ochranu osobnich udaji sleduje vyvoj rozhodovaci praxe dozorového uradu a
soudd, jakoz i doporuceni dozorového uiradu a Evropského sboru pro ochranu osobnich udaji.
Své poznatky piedava koordinatorim GDPR a odpovédnym zaméstnanciim a vypracovava
doporuceni ke zlepSeni praxe ochrany osobnich udaju.

Zaméstnanci IT oddéleni sleduji vyvoj informacnich technologii a informuji o otdzkach
relevantnich pro ochranu osobnich tUdaji koordinatory GDPR. Na zakladé svych zjiSténi
vypracovavaji doporuceni ke zlepSeni praxe ochrany osobnich udaju.

Odpovédni zaméstnanci predavaji zaméstnanclim provadeéjicim Cinnosti zpracovani relevantni
informace a dohlizi nad zaclefiovanim nové praxe do ¢innosti zpracovani.
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5. Povérenec a koordinatoii GDPR jsou opravnéni provadeét dle svého uvazeni namatkové kontroly
dodrzovani GDPR a Smérnice v ramci jakékoli ¢innosti zpracovani.

Clanek XXVIIL
Incidenéni kontrola

1. Dojde-li kincidentu poruseni =zabezpeceni, sestavi koordinator GDPR ve spolupraci
s povérencem pro ochranu osobnich udaji a odpovédnym zaméstnancem zpravu shrnujici
priciny a podobu incidentu. Zaroven vypracuje doporuceni pro provadéni ostatnich Cinnosti
zabezpeceni pro predejiti obdobnému incidentu.

2. Odpovédni zaméstnanci jsou povinni sezndmit se se zpravou a s doporuc¢enim a podniknout
prislusné kroky. Zejména zkontroluji, zda neni vramci jejich Cinnosti zpracovani vyuzivan
tentyZ proces, ktery zapricinil incident poruseni zabezpeceni.

Zavérecna ustanoveni

Clanek XXIX.
Pirechodna ustanoveni

1. Ustfedni rada a diecézni rady jmenuji koordinatory GDPR do jednoho mésice ode dne ti¢innosti
Smérnice.

2. Koordinator GDPR ur¢i odpovédné zameéstnance pro jednotlivé Cinnosti zpracovani, které
probihaji k okamziku Gc¢innosti Smérnice, do dvou tydni od svého jmenovani.

3. Odpovédni zaméstnanci vypracuji zdznamy o ¢innosti zpracovani do jednoho mésice ode dne
svého jmenovani.

Clanek XXX.
Platnost a ué¢innost

1. Smérnice nabyva platnosti dnem schvaleni tstiedni radou a Gc¢innosti dne 1. zaii 2018.

Smérnice byla schvdlena usnesenim Usti'edni rady Cirkve eskoslovenské husitské ¢ 4.1.1.194 dne 15.
Cervna 2018.

ThDr. Tomds Butta
patriarcha
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